' " . Zdruzenje Slovenskih
‘ Vizualnih Avtorjev
A

Na podlagi Zakona o drustvih in ob upostevanju Zakona o kolektivnem upravljanju avtorske in
sorodnih pravic (v nadaljevanju: ZKUASP), je Skupscina Zdruzenja Slovenskih Vizualnih Avtorjev
(Zdruzenje SVA) dne 25.9.2025 sprejela naslednji

STATUT
Zdruzenja Slovenskih Vizualnih Avtorjev
(Zdruzenja SVA)

a) SPLOSNI DEL

. SPLOSNE DOLOCBE
1. dlen

Zdruzenje Slovenskih Vizualnih Avtorjev (v nadaljnjem besedilu: drustvo) je prostovoljno,
samostojno, nepridobitno zdruzenje avtorjev, ki ustvarjajo na podrocju vizualnih umetnosti — in
sicer: likovnikov (kot so slikarji, kiparji, grafiki, ilustratorji — ki ustvarjajo izvirna dela likovne
umetnosti, kot so slike, kolazi, risbe, grafike, kipi, tapiserije, stvaritve v keramiki ali steklu in podobno
—, ter likovni avtorji s podrocja novih medijev) in fotografov (za fotografska dela in dela, narejena
po postopku, podobnem fotografiranju) — ter imetnikov pravic na varovanih avtorskih delih vizualne
umetnosti.

2. clen
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.
Polno ime (firma) drustva se glasi: ZdruZenje Slovenskih Vizualnih Avtorjev.
SkrajSano ime drustva je: Zdruzenje SVA.
Sedez drustva je v Ljubljani.
Poslovni naslov drustva je na naslovu: Komenskega ulica 8, 1000 Ljubljana.
3. Clen
Drustvo v pravnem prometu posluje brez ziga.
4. ¢clen
Drustvo sodeluje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji in v tujini, ki delujejo na podrocju
zdruZevanja ustvarjalcev na podrocju vizualnih umetnosti in prispevajo k popularizaciji in razvoju te
in sorodnih dejavnosti.
Drustvo lahko samostojno sodeluje ali se v€lani v sorodne mednarodne in tuje organizacije.

5. ¢&len

Delo drustva in njegovih organov je javno, o svojem delovanju in aktivnostih pa svoje ¢lane obvesca
Zlasti:

z zagotavljanjem pravice ¢lanov do vpogleda v zapisnike organov drustva,

po elektronski poti — preko elektronske poste, lahko pa tudi preko svoje internetne strani,
Ce jo ima,

preko drustvenega glasila, Ce se odloci za njegovo izdajanje,

preko sredstev javnega obvesc¢anja.
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Sirgo javnost obve$&a drustvo o svojem delu tako, da so seje organov drustva javne, da organizira
strokovne posvete, izobrazevanja, seminarje, na svoje seje vabi predstavnike zainteresiranih
drzavnih organov, ustanov, organizacij ter predstavnike sredstev javnega obves&anja.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanje to€nih informacij o delu drustva je odgovoren predsednik
drustva.

Il. NAMEN, CILJI IN DEJAVNOSTI DRUSTVA
6. clen

Namen drustva je organiziranje vizualnih avtorjev, organiziranje in nudenje infrastrukture za
uveljavljanje njihovih pravic, kot jih opredeljuje Zakon o avtorski in sorodnih pravicah, reSevanje
njihove skupne problematike, povecevanje strokovnosti in znanja, zagotavljanje strokovne podlage
za reguliranje dejavnosti tako na sistemsko-pravni kot tudi na strokovni ravni.

Namene iz prejSnjega odstavka drustvo dosega zlasti:

-s sodelovanjem z organizacijami in institucijami, ki regulirajo ali so pooblas€ene za podrocja,
ki so povezana z ustvarjanjem na podrocju vizualnih umetnosti,

-z zavzemanjem za sprejem in spostovanje strokovnih in eti¢nih nacel pri opravljanju
dejavnosti, vklju¢no s prizadevanjem za vzpostavitev delovnega okolja, ki bo vizualnim
avtorjem omogocalo optimizirano upravljanje z njihovimi pravicami,

-z javnim opozarjanjem in problematiziranjem zaradi neurejenosti sistema uveljavljanja
materialnih avtorskih pravic vizualnih avtorjev,

- s prirejanjem izobrazevanj, seminarjev, posvetov, strokovnih ekskurzij in zagotavljanjem
moznosti za strokovno izobrazevanije in izpopolnjevanije ¢lanov,

- s pripravo infrastrukture, ki bo omogocala kolektivno upravljanje pravic vizualnih avtorjev,
katere se v skladu z veljavno zakonsko ureditvijo obvezno upravljajo kolektivno, kakor tudi
pravic, ki se upravljajo individualno oz. prostovoljno,

-z organiziranjem sestankov s pristojnimi drzavnimi organi in institucijami ter skrbi za
vzpostavitev in ohranjanje dialoga na tej ravni,

- s sproZitvijo postopka za podelitev dovoljenja za upravljanje pravic vizualnih avtorjev —
kolektivnih in individualnih,

- s pripravo baz imetnikov avtorskih pravic na podroc¢ju vizualne umetnosti, njihovih del in
relevantnih zavezancev za placilo honorarjev in nadomestil za pravice, ki se za podrocje
vizualnih umetnosti obvezno upravljajo kolektivno, kakor tudi za pravice, ki se za to
podrocje umetnosti upravljajo individualno oz. prostovoljno,

-z zagotavljanjem predstavitve dejavnosti z namenom osveS€anja strokovne in lai¢ne
javnosti ter vzbujanjem zanimanja javnosti za podrocje urejanja pravic vizualnih avtorjev,

- s sodelovanjem pri sistemski vzpostavitvi regulative na podrocju vizualnega ustvarjanja,

-z vzpodbujanjem sodelovanja drzavnih in raziskovalnih institucij, univerz in posameznih
strokovnjakov pri posameznih projektih drustva,

-z zagotavljanjem pogojev za ureditev in izboljSanje delovnega, premozenjskega in
socialnega okolja svojih €lanov.

Cilj drustva je zagotavljanje podlage in pogojev za ucinkovito kolektivno upravljanje pravic vizualnih
avtorjev, ki se obvezno upravljajo kolektivno, kakor tudi tistih individualnih (prostovoljnih) pravic
vizualnih avtorjev, ki se lahko v skladu z veljavno zakonsko ureditvijo opcijsko upravljajo tudi
kolektivno.

7. clen

Ob upostevanju zakonskih omejitev lahko drustvo poleg nepridobitne dejavnosti dopolnilno opravlja
tudi pridobitno dejavnost, povezano z namenom in cilji drustva, vendar pa mora v zvezi z
opravljanjem take dejavnosti zbor ¢lanov sprejeti poseben sklep in spremeniti statut drustva.
Opravljanje take dejavnosti je mogoce Sele po registraciji spremembe statuta pri Upravni enoti.
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Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje svoje nepridobitne dejavnosti.

[[[ CLANSTVO
8. dlen

Clan drustva lahko postane vsaka fizi¢na oseba, ki — ne glede na organiziranost ali statusno obliko,
preko katere ustvarja na podrocju ustvarjanja vizualnih avtorskih del, se lahko izkaze s stvaritvijo
najmanj enega avtorskega dela s podrocja vizualne umetnosti.

Clan drustva lahko postane tudi pravna oseba, ki se lahko izkaZze z imetni§tvom materialnih
avtorskih pravic na vsaj enem avtorskem delu s podro€ja vizualne umetnosti, pri Cemer morajo
pravice v Casu vélanitve uzivati avtorskopravno varstvo po veljavni zakonski ureditvi. Pravna oseba
sodeluje pri upravljanju drustva preko svojega predstavnika, doloCenega s svojim lastnim temeljnim
aktom ali pooblascenca, ki ga za zastopanje pravne osebe pooblasti prej omenjena oseba.

Ce se Zeli v drustvo vélaniti mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, ki
nima poslovne sposobnosti, zanjo pristopno izjavo podpiSe njen zakoniti zastopnik. V primeru
v€lanitve mladoletne osebe z dopolnjenimi sedmimi leti starosti do dopolnjenega petnajstega leta
starosti mora k njeni vélanitvi podati soglasje njen zakoniti zastopnik.

Clan drustva lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuji drzavljan ali tuja pravna oseba.
Clanstvo v drustvu je prostovoljno.
9. ¢len

Kdor Zeli postati ¢lan drustva, mora upravnemu odboru predloziti pristopno izjavo, v kateri izrazi
Zeljo za vclanitev in predlozZi dokazilo o izpolnjevanju pogojev za Clanstvo, kot jih dolo€a ta statut,
obenem pa se zaveze, da bo deloval v skladu s statutom druStva in prevzema tako delovne kot tudi
finan¢ne obveznosti in dolznosti, ki mu bodo s ¢lanstvom nastale.

10. ¢len

Pravno osebo v drustvo zastopa njen zakoniti zastopnik ali oseba, ki jo zakoniti zastopnik pooblasti
za zastopanije pri izvrSevanju Clanskih pravic pravne osebe.

Mladoletne Clane drustva do njihovega dopolnjenega 15. leta pri upravljanju drustva zastopajo
njihovi zakoniti zastopniki, mladoletni ¢lani od dopolnjenega 15. leta starosti pa pri upravljanju
drustva sodelujejo sami. Mladoletni ¢lani imajo vse pravice poslovno sposobnih ¢lanov, vendar do
polnoletnosti ne morejo v drustvu opravljati nobene od voljenih oz. zastopniskih funkcij.

11. d&len
Pravice ¢lanov so:

- davolijo in so voljeni v organe drustva,

- da sodelujejo pri delu in soodlocajo v organih drustva,

- da uporabljajo skupne doseZke in rezultate delovanja drustva pri svojem delu,

- da uresniCujejo svoje interese na podrocju dejavnosti drustva,

- da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim finanéno materialnim
poslovanjem.

Vsi Clani druStva imajo pravico do seznanitve s programom in poslovanjem drustva ter njegovim
finanéno materialnim poslovanjem.

Dolznosti ¢lanov so:
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- da spostujejo statut in druge akte ter sklepe organov drustva,

- da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresni¢evanju ciljev in nalog drustva,

- da se redno udeleZujejo aktivnosti drustva, Se posebno tistih, za katere organi drustva
dolocijo za obvezne,

- daredno plagujejo ¢lanarino v vidini, ki jo doloc&i zbor €lanov drustva, pri Eemer so mladoletni
¢lani drustva te obveznosti oprosceni,

- da dajejo drustvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih nalog,

- da prenasajo svoje izkuSnje in znanja na mlajSe ¢lane drustva,

- davarujejo ugled drustva.

12. ¢&len
Clanstvo v drustvu preneha:
- s prostovoljnim izstopom,
- s Crtanjem,
- zizkljugitvijo,
- s smrtjo.
Clan prostovoljno izstopi iz drustva, e upravnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.

Clana érta iz ¢lanstva upravni odbor, &e ta kljub opominu ne plaga &lanarine v tekoem letu.

O izkljugitvi ¢lana iz drustva odloCa upravni odbor drustva na predlog kateregakoli ¢lana ali organa
drustva.

V primeru Crtanja ali izkljuCitve ¢lana, ki je obenem tudi ¢lan Upravnega odbora, odloCata preostala
dva ¢lana Upravnega odbora, ki morata v primeru, da ¢lana Upravnega odbora ¢&rtata iz Clanstva
ali ugodita zahtevi za izkljucitev iz Clanstva, sklicati zbor ¢lanov, ki morajo za ¢as trajanja mandata
preostalih dveh ¢lanov Upravnega odbora izvoliti novega ¢lana.

Dolo¢be prejSnjega odstavka se smiselno uporabljajo tudi za crtanje ali izkljuCitev ¢lana
Nadzornega odbora.

13. d&len

Clan, ki je ¢rtan ali izkljugen iz &lanstva, ima pravico do pritozbe, ki jo mora poslati drustvu
priporo¢eno v roku 8 dni po vrocCitvi pisnega odpravka odlocbe o prenehanju ¢lanstva.

Steje se, da je odlogba o prenehanju &lanstva vroéena 15 dni po odpremi, ki jo posiljatelj navede
na sami posiljki.

O pritozbi, ki mora biti viozena v pisni obliki, priloZzeni pa ji morajo biti tudi morebitni dokazi, odlo¢a
zbor ¢lanov na prvi svoji seji, njegova odlo¢ba pa je dokonéna.

IV. ORGANIDRUSTVA
14. c&len
Drustvo ima naslednje organe:

- zbor ¢lanov,
- upravni odbor,
- nadzorni odbor.

V. ZBOR CLANOV (SKUPSCINA)
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15. ¢&len
Zbor ¢lanov je najvisji organ drustva, ki ga sestavljajo vsi Clani.
Zbor &lanov je lahko redni in izredni.
Redni zbor ¢lanov sklicuje upravni odbor enkrat letno.

Izredni zbor ¢lanov pa se sklice po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali
na zahtevo 1/3 €lanov drustva. Upravni odbor je dolzan sklicati izredni zbor ¢lanov v roku 30 dni od
prejema zahteve za sklic. Ce upravni odbor izrednega zbora &lanov ne sklige v predpisanem roku,
ga skli¢e predlagatelj, ki mora predloZiti tudi dnevni red z ustreznimi materiali. Izredni zbor ¢lanov
sklepa le o zadevi za katero je bil sklican.

16. ¢&len

O sklicu zbora ¢lanov in predlozenem dnevnem redu morajo biti ¢lani drustva seznanjeni najman;
8 dni pred sejo zbora ¢lanov.

Zbor ¢lanov je sklep&en, Ce je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov.

Ce zbor &lanov ni sklep&en, se zasedanje odloZi za 10 minut. Po preteku tega &asa je zbor &lanov
sklepCen, €e so prisotni najmanj trije Clani.

Glasovanije je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju zbora odlocijo za tajni nacin
glasovanja.

Zbor &lanov sprejema sklepe z vecino glasov navzocih ¢lanov.
17. Clen
Naloge zbora ¢lanov:

- sklepa o dnevnem redu,

- sprejema, spreminja statut in druge akte drustva,

- sprejema program dela drustva,

- sprejema finan¢ni nacrt in zaklju¢ni racun,

- voli in razreSuje predsednika, tajnika in blagajnika ter ¢lane nadzornega odbora,

- odloc¢a o viSini ¢lanarine,

- odloca o pritoZzbah zoper sklepe upravnega odbora in nadzornega odbora. ¢e tako dolo¢a
ta statut,

- odloca o vklju€evanju in sodelovanju z drugimi organizacijami doma in v tujini,

- sprejema dokonc¢ne odlocitve o Crtanju ali izkljucitvi ¢lana,

- odloca o drugih zahtevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani drustva v skladu z namenom in
cilji drustva,

- odloca o nakupu in prodaji nepremicnin,

- sklepa o prenehanju drustva,

- sprejema in odlo¢a o statusnih vpra$anijih.

Posamezni predlogi za razpravo na zboru ¢lanov morajo biti v pisni obliki poslani upravhemu
odboru najmanj 4 dni pred sejo zbora ¢lanov.

O delu zbora ¢lanov se vodi zapisnik, ki ga morata podpisati predsedujoci in zapisnikar, zbor ¢lanov
pa lahko na zaCetku seje zbora ¢lanov dolodi tudi morebitne overitelje zapisnika.

VI. UPRAVNI ODBOR
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18. ¢&len

Upravni odbor je izvrSilni organ zbora ¢lanov, ki opravlja organizacijska, strokovno tehni¢na in
administrativna dela ter vodi delo druStva med dvema zboroma ¢lanov oziroma po programu in
sklepih sprejetih na zboru ¢lanov.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren zboru ¢lanov.

Upravni odbor Steje 3 ¢lane. Sestavljajo ga predsednik, tajnik in blagajnik.

Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj po dvakrat letno.

Mandatna doba ¢lanov upravnega odbora je 4 leta z moznostjo ponovne izvolitve.
19. Clen

Naloge upravnega odbora so:

-sklicevanje zbora ¢lanov,

- skrb za izvrSevanje programa dela drustva,

- pripravljanje predlogov aktov drustva,

- priprava predlogov finanénega nacrta in zakljuCnega racuna,

- skrb za finan¢no in materialno poslovanje drustva,

- upravljanje s premozenjem drustva,

- potrjevanje novih &lanov,

- sprejemanje odlocitev o Crtanju iz Clanstva zaradi neplacila ¢lanarine,

- sprejemanje odlocitev o izkljucitvi ¢lanov,

- uresniCevanje nalog, ki izhajajo iz aktov drustva in nalog, ki mu jih dodatno nalozi zbor
¢lanov.

20. ¢len
Upravni odbor deluje na sejah, ki jih sklicuje predsednik, v njegovi odsotnosti pa tajnik drustva.

Upravni odbor je sklep€en, Ce je na seji navzocih ve€ kot polovico ¢lanov. Veljavne sklepe sprejema
z vecino glasov prisotnih.

VILI. NADZORNI ODBOR
21. Clen

Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja nadzor nad
finan€no materialnim poslovanjem drustva. Nadzorni odbor enkrat letno poro€a zboru &lanov,
kateremu je tudi odgovoren za svoje delo.

Nadzorni odbor je sestavljen iz dveh €lanov, ki jih izvoli zbor ¢lanov, kateri dolocijo tudi, kateri od
izvoljenih ¢lanov nadzornega odbora bo opravljal funkcijo predsednika nadzornega odbora.

Clana nadzornega odbora ne moreta biti obenem &lana upravnega odbora, lahko pa sodelujeta na
sejah upravnega odbora brez mozZnosti odlo¢anja.

Nadzorni odbor je sklep¢en, ¢e sta na seji prisotna oba Clana.

Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je 4 leta.

VIl. PREDSEDNIK DRUSTVA
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22. &len

Predsednik samostojno zastopa in predstavlja drustvo pred drzavnimi in drugimi organi in
organizacijami v drzavi in v tujini.

Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli zbor ¢lanov za dobo 4
let.

Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom in pravnim redom Republike
Slovenije. Za svoje delo je odgovoren zboru &lanov in upravnemu odboru.

IX. TAJNIK DRUSTVA
23. ¢len

Za opravljanje strokovno-tehni¢nega in administrativnega dela ter za koordinacijo med organi
druStva skrbi tajnik drustva, ki ga izvoli zbor ¢lanov za dobo 4 let. Za svoje delo je odgovoren zboru
¢lanov.

X. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA
24, &len
Viri dohodkov:

- Clanarina,

- dairila, volila,

- dohodek iz dejavnosti drustva in iz naslova materialnih pravic,
- prispevki sponzorjev,

- javna sredstva,

- drugi viri.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ki ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

Vsako delitev premoZenja druStva med njegove Clane je nicna.

25. ¢len

Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan€nimi plani, ki jih
sprejme obcni zbor.

Na rednem ob&nem zboru Clani vsako leto obravnavajo in sprejmejo zaklju€ni racun.
26. Clen
Finanéne in materialne listine podpisujeta predsednik in blagajnik drustva.

Finanéno in materialno poslovanje mora potekati v skladu z veljavnimi predpisi, po sistemu
dvostavnega knjigovodstva, prirejenega potrebam drustva.

Drustvo placilni promet opravlja preko svojega transakcijskega racuna.

27. Clen
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Delo blagajnika je javno.

Vsak ¢lan drustva ima pravico vpogleda v finan€no in materialno dokumentacijo in poslovanje
drustva.

Za pomo¢ pri urejanju finanéno materialnih zadev lahko drustvo najame ustreznega strokovnjaka.
28. Clen
Dru$tvo ima premi¢no in nepremi&no premozenije, ki je kot last drustva vpisana v inventarno knjigo.

Premicno premozenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora. Nepremi¢no
premoZzenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa zbora ¢lanov.

29. ¢&len

Drustvo ima lahko tudi sponzorje. Sponzoriji so lahko fizi€ne ali pravne osebe, ki drustvu materialno
ali kako drugace pomagajo. Sponzorji lahko sodelujejo in razpravljajo na sejah zbora ¢lanov, nimajo
pa pravice odlo¢anja.

Xl. PRENEHANJE DRUSTVA
30. clen
Drustvo lahko preneha in se izbriSe iz registra drustev:

- po sklepu zbora ¢lanov,
- po samem zakonu.

Sklep o prenehanju drustva sprejme zbor &lanov z vecino prisotnih ¢lanov.

Sklep o prenehanju mora vsebovati navedbo drustva, zavoda, ustanove ali druge nepridobitne
pravne osebe s podobnimi cilji, na katero se po poravnavi vseh obveznosti prenese preostalo
premozenje drustva. Ce drustvo v sklepu ne dologi naslednika premozZenja in ga ni mogo&e dologiti
tudi na podlagi dolo¢b temeljnega akta, premozenje preide na lokalno skupnost, na obmocju katere
je drustvo imelo svoj sedez. Neporabljena sredstva, pridobljena iz proracuna, se vrnejo v proracun.
PremoZenja drustva ni mogoce prenesti na politicno stranko.

Xll. KONCNE DOLOCBE

31. ¢len

V primeru, da Statut posameznega podrocja delovanja drustva ne ureja, se za take primere
neposredno uporabljajo doloc€ila veljavne zakonodaje, v primeru kolizije med posameznimi dolodili
Statuta in veljavno zakonodajo, pa se namesto dolocil Statuta, ki so v koliziji s pravnim redom RS,
neposredno uporablja zakonodaja RS.

b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE

Splosne doloébe
32. ¢len

Ime drustva kot kolektivne organizacije se glasi: Zdruzenje Slovenskih Vizualnih Avtorjev, k.o. (v
nadaljevanju tudi: kolektivha organizacija).
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SkrajSano ime kolektivne organizacije se glasi: Zdruzenje SVA, k.o.
Sedez in poslovni naslov kolektivne organizacije je v Ljubljani, Komenskega ulica 8.

Kolektivna organizacija in njeni organi poslujejo v slovenskem jeziku z izjemo razmerij iz
sporazumov o zastopanju s tujimi kolektivnimi organizacijami in/ali tujimi krovnimi zdruzenii.

Poslovodstvo dolo&i uradne ure kolektivne organizacije in podatek objavi na svoji spletni strani.
33. ¢len

Kolektivha organizacija pri svojem poslovanju ne uporablja Ziga, Stampiljke ali pecata.

Izrazi uporabljeni v statutu
33a. ¢len

Vizualni avtorji je skupni izraz za avtorje likovnih in fotografskih del, ne glede na to na kak$en
nacin so ta dela izrazena navzven in s katerimi tehnikami so prikazana.

Novi mediji v vizualni umetnosti, ki zdruzuje tako dela likovne umetnosti kot fotografska dela, so
nosilci vizualnih del, ki so nastali z razvojem novih vizualnih tehnologij in kot podlago za izraz
vizualnih avtorskih del dopuscajo prav vsa tehni¢na sredstva (na primer: raCunalniSka grafika,
raCunalniSka animacija idr.) in oblike (na primer: 3 D, zaporedja negibljivih slik idr.) in so zaznavna
bodisi neposredno ali z uporabo dodatnih tehni¢nih sredstev (na primer: virtualnih ocal), pri tem pa
ne gre za racunalniSke programe kot take, ne za avdiovizualna dela (kot zaporedja povezanih
gibljivih slik) niti za zaporedja gibljivih slik.

Namen in cilj delovanja
34. Clen

Namen in cilj delovanja kolektivhe organizacije je kolektivno upravljanje pravic imetnikov pravic
avtorjev likovnih del (ij. slikarjev, kiparjev, grafikov, ilustratorjev, likovnih avtorjev s podrocja novih
medijev) in pravic imetnikov pravic avtorjev fotografskih del skladno z Zakonom o kolektivnem
upravljanju avtorske in sorodnih pravic in veljavnim dovoljenjem Urada Republike Slovenije za
intelektualno lastnino (v nadaljevanju tudi: pristojni organ).

Vrsta varovanih del in vrsta pravic, ki jih kolektivnha organizacija upravlja
35. ¢len

Kolektivha organizacija v skladu z dovoljenjem pristojnega organa za imetnike pravic avtorjev
likovnih in fotografskih del kolektivno upravlja naslednje pravice:

- pravico do praviénega nadomestila iz 1. odstavka 37. &lena Zakona o avtorski in sorodnih
pravicah (v nadaljevanju: ZASP) za fotokopiranje likovnih in fotografskih del, ki se izvrsi pod
pogoiji privatne ali druge lastne uporabe iz 50. ¢lena ZASP;

- pravico do pravicnega nadomestila iz 1. odstavka 37. ¢lena ZASP za vizualno snemanje
likovnih in fotografskih del, ki se izvrSi pod pogoji privatne ali druge lastne uporabe iz 50.
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¢lena ZASP, pri tem pa se izvrSevanje te pravice nana$a le na razdeljevanje Ze zbranih'

nadomestil upravi¢enim imetnikom pravic;

- pravico reproduciranja v primeru fotokopiranja likovnih in fotografskih del preko obsega iz
50. ¢lena ZASP;

- sledno pravico;

- pravico reproduciranja (vkljuéno s shranitvijo v elektronski obliki) in pravico dajanja na voljo
javnosti likovnih in fotografskih del v okviru in za namen pregleda tiska ali drugih medijev

(kliping).

Za pravice, navedene v 1. do 4. alineji prejSnjega odstavka tega ¢lena, ZKUASP dolo¢a obvezno
kolektivnho upravljanje, pravica iz. 5 alineje prejSnjega odstavka tega ¢&lena se prostovoljno
kolektivno upravlja.

Dejavnost
36. clen

Kolektivha organizacija na podlagi dovoljenja pristojnega organa, kot ga dolo¢a ZKUASP, in na
podlagi dolocil ZKUASP kolektivno upravlja pravice doloCene s tem statutom, pri Cemer je to edina
in glavna dejavnost kolektivhe organizacije.

Ne glede na prejsSnji odstavek lahko kolektivna organizacija opravlja administrativnho-tehni¢ne
naloge v zvezi s kolektivnim upravljanjem pravic iz 5. do 7. tocke 1. odstavka 16. lena ZKUASP
za drugo kolektivho organizacijo, prav tako pa lahko take posle prenese na drugo kolektivno
organizacijo.

Organi upravljanja
37. Clen
Kolektivna organizacija ima naslednje organe:
- skupS€ina,

- poslovodstvo in
- nadzorni odbor.

Skupséina
38. ¢len

Skups&cino sestavljajo vsi €lani kolektivne organizacije.

Clanstvo

' Zbiranje teh nadomestil Ze izvaja druga kolektivna organizacija — tj. Drustvo Kopriva, ki mu je pristojni organ izdal dovoljenje
Stevilka 31227-9/2017-68 dne 26. julija 2019, in sicer za kolektivno upravljanje pravice do pravicnega nadomestila za tonsko ali
vizualno snemanije, ki se izvrsi pod pogoji privatne ali druge lastne uporabe, in ki pripada avtorjem, izvajalcem, proizvajalcem
fonogramov in filmskim producentom z omejitvijo, da se dovoljenje glede delitve nadomestil nanasa samo na delitev nadomestil
kolektivnim organizacijam, ki imajo dovoljenje za razdeljevanje nadomestil med upravi¢ene imetnike pravic.
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39. ¢élen

Clan kolektivne organizacije lahko postane:

vsak avtor likovnih ali fotografskih del,

vsak drug imetnik pravic avtorjev likovnih oziroma fotografskih del, ne glede na to, ali gre
za izvornega (tj. avtor, ki je delo ustvaril) ali neizvornega imetnika pravic (ij. imetnik, ki je
pravice pridobil na podlagi pravnega posla ali sodne odlocbe),

vsaka oseba, ki avtorja ali imetnika pravic na avtorskih likovnih oziroma fotografskih delih
zastopa,

vsako zdruZenje imetnikov pravic avtorskih likovnih in/ali fotografskih del,

vsaka druga kolektivna organizacija, ki upravlja katero izmed pravic imetnikov pravic iz 35.
Clena tega Statuta,

ki kumulativno izpolnjuje tudi naslednje pogoje:

1.

2.

drustvu kot kolektivni organizaciji predloZiti pooblastilo za upravljanje z najmanj naslednjimi
podatki:
a. osebno ime in prebivalis¢e ali firma in sedez,
b. davéna Stevilka, in
je imetnik pravic na najmanj 10 delih ter izpolnjuje $e najmanj enega od naslednjih pogojev:
a. je iz delilne mase v zadnjih treh rednih letnih delitvah avtorskih honorarjev in
nadomestil prejel vsaj 5,00 EUR za vsako posamezno leto ali
b. je v preteklih dveh letih v Republiki Sloveniji ali v tujini razstavljal svoja dela v vsaj
eni referenéni galeriji ali v okviru referencnih dogodkov ali
c. je v preteklih dveh letih imel najmanj 5 objav posameznih likovnih del oz. fotografij
v referen¢nih medijih ali
d. je prejel drzavno ali mednarodno nagrado.

Za namene presoje pogojev za ¢lanstvo po tem &lenu imajo naslednji pojmi sledeci pomen:

referencne galerije so pravni subjekti, ki imajo registrirano kot glavno dejavnost dejavnost
muzejev in dejavnosti v zvezi z zbirkami (kot npr. umetnostne in prodajne galerije) in se s
to dejavnostjo tudi ukvarjajo in v svojih razstavnih prostorih, v drugih razstavnih stavbah
ali na prostem, organizirajo referencne dogodke in javno razstavljajo stalne ali ob&asne
zbirke likovnih oz. fotografskih del; referenéne galerije so glede na obmocje delovanja
(mednarodno, nacionalno, regionalno, lokalno) razdeljene na mednarodne referen¢ne

galerije in na referenCne galerije kategorije I, Il in lll: kategorija | - nacionalne referencne
galerije, kategorija Il - regionalne referenéne galerije in kategorija Ill — lokalne referencne
galerije;

referencni dogodki na podrocju likovnega in fotografskega ustvarjanja so prireditve, ki
trajajo 14 dni ali dlje in ob&asni dogodki na nacionalni, regionalni ali mednarodni ravni —
primeroma sem sodijo razli¢ni likovni oz. fotografski bienali, likovne oz. fotografske obCasne
razstave in sejmi, likovni oz. fotografski festivali, likovne oz. fotografske uvrstitve v zbirke,
podelitev likovne oz. fotografske nagrade in nominacije za nagrade ter drugi likovni oz.
fotografski kulturni dogodki in prireditve;

referencni mediji so Casopisi in revije, elektronske publikacije ter druge oblike
periodicnega objavljanja urednisko oblikovanih programskih vsebin po zakonu o medijih;
referenCni mediji so tudi knjige in druge tiskane izdaje s podrocja likovne ali fotografske
umetnosti ali druge izdaje, ki vkljuCujejo likovna in fotografska dela (kot so npr. u€beniki,
delovni zvezki in drugo u¢no gradivo, obvezno Cctivo, literatura oz. €lanki, ki so del
kurikuluma v tiskani ali elektronski obliki).

Kolektivha organizacija na svoji spletni strani informativno objavi sezname referenénih galerij,
referen¢nih dogodkov in referencnih medijev.
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Steje se, da je bila s pooblastilom imetnika pravic kolektivni organizaciji dana pro$nja za ¢lanstvo
v kolektivni organizaciji, razen €e imetnik pravic izrecno navede, da ne Zeli postati ¢lan kolektivhe
organizacije. Poslovodstvo o prosnji imetnika pravic, da postane ¢&lan, odlo¢i v roku 30 dni od
prejema pooblastila. Ce kolektivna organizacija zavrne pro$njo za &lanstvo, imetniku pravic pisno
obrazloZi zavrnitev.

40. dlen

Clani za&nejo izvajati svoje Elanske pravice po ugoditvi pro$nje za &lanstvo. V primeru prenehanja
Clanstva pa ¢lanske pravice prenehajo ob dokonénosti ugotovitve, da posamezni ¢lan ne izpolnjuje
pogojev za Clanstvo oz. da ne Zeli biti Clan.

41. ¢len

Drustvo kot kolektivha organizacija vodi evidenco ¢lanov v skladu z zakonom. Evidenca ¢lanov
vsebuje:

- ime in priimek oziroma za pravno osebo firmo in sedez ¢lana,

- kontaktne podatke Clana (telefon, telefaks, naslov elektronske poste idr.),
- davéno Stevilko ¢lana,

- Stevilo glasovalnih pravic posameznega ¢lana,

- skupno Stevilo ¢lanov drustva kot kolektivne organizacije in

- skupno Stevilo glasovalnih pravic vseh ¢lanov.

Podatke iz prejSnjega odstavka tega €lena, vkljuéno z drugimi podatki, potrebnimi za izplacilo
avtorskih honorarjev in nadomestil in z njimi povezanimi davénimi obveznostmi, so dolzni ¢lani
posredovati drustvu kot kolektivni organizaciji tudi brez njegovega izrecnega poziva, prav tako pa
so ga dolzni azurno obves¢&ati tudi o vsaki spremembi teh podatkov.

Drustvo kot kolektivna organizacija vpiSe v posebno evidenco imetnikov pravic, ki so jo pooblastili
za kolektivno upravljanje, a niso zeleli postati ¢lani, podatke iz 1., 2. in 3. alineje prvega odstavka
tega Clena.

Evidenca ¢lanov in posebna evidenca imetnikov pravic iz prejSnjega odstavka tega ¢lena sta na
spletni strani drustva kot kolektivhe organizacije dostopni njenim ¢lanom in imetnikom pravic,
katerih pravice kolektivno upravlja ter pristojnemu organu, razen podatkov o prebivalisCu,
kontaktnih podatkov in davéne Stevilke fizicne osebe.

Pravice €lanov ter prenehanje in obnavljanje ¢lanstva
42. ¢len
Pravica ¢lanov je, da sodelujejo in glasujejo na skup&c€ini.
Pod pogoji, ki jih dolo€ata ZKUASP in ta statut, so ¢lani lahko imenovani v nadzorni odbor.
Clani imajo tudi druge pravice v skladu z ZKUASP in s tem statutom.
Clanstvo traja dokler &lan izpolnjuje pogoje za &lanstvo po tem statutu.
Pogoje za ¢lanstvo preverja poslovodstvo letno, najkasneje pred skupscino.

O prenehaniju ¢lanstva oziroma o obnovitvi Elanstva obvesti imetnika pravic poslovodstvo v roku 30
dni od ugotovitve spremembe v zvezi z izpolnjevanjem pogojev za ¢lanstvo. OdloCitev o
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prenehanju oziroma o obnovitvi ¢lanstva mora biti obrazloZena in &lanu poslana pisno po posti ali
z elektronsko posto.
Clanstvo preneha tudi v naslednjih primerih:
- s smrtjo ali prenehanjem ¢lana ali
- s prenehanjem kolektivne organizacije ali
- zizstopom, ki ga ¢lan poda z izstopno izjavo.
43. clen

Zoper odlocitev o v€lanitvi oz. prenehanju ¢lanstva lahko imetnik pravic v roku 8 dni od prejema
odloditve vlozi pritozbo.

Pritozba iz prejSnjega odstavka se vlozi v €asu uradnih ur na sedezu drustva kot kolektivhe
organizacije ali priporoeno po posti 0z. po varni elektronski poti, ki jo lahko predpiSe poslovodstvo.

Poslovodstvo o pritoZzbi odloCi in jo poSlje pritozniku pisno po posti ali z elektronsko posto
najpozneje v 30 dneh od dneva prejema pritozbe.

Odlocitev poslovodstva je dokonc&na.
44. ¢len

Zoper odlocitev o v€lanitvi v kolektivho organizacijo lahko vsak imetnik pravic poda izrecno izjavo
o tem, da ne zeli postati ¢lan. Imetnik pravic lahko tako izjavo poda Ze tudi ob posredovanju svojih
podatkov ali ob prijavi avtorskega dela na predpisanem obrazcu.

Izjavo iz prejSnjega odstavka imetnik pravic poda po postopku in na nacin, Ki je sicer predpisan za
vlozitev pritozbe zoper odlocitev o prenehanju ¢lanstva.

Na podlagi take izjave kolektivna organizacija imetnika pravic izbriSe iz evidence ¢lanov, poleg tega
od tega trenutka naprej za takega imetnika pravic ne ugotavlja veC izpolnjevanja pogojev za
Clanstvo. Izpolnjevanje pogojev za ¢lanstvo takega imetnika se ugotavlja le v primeru, da imetnik
izrecno zahteva vclanitev.

Podaja izjave iz prvega odstavka tega ¢lena ni vezana na rok, u€inkuje pa od trenutka, ko kolektivha
organizacija tako izjavo prejme.

Glasovalne pravice
45, Clen

Stevilo glasov na seji skups&ine se &lanom dodeljuje v skladu z dologili tega statuta, pri éemer ima
posamezni ¢lan 1 glas.

Poslovodstvo obvesti ¢lana o Stevilu glasov po postopku in na nacin ter pod pogoji, ki jih ta statut
doloCa za obveS¢&anje o v€lanitvi oz. prenehanju €lanstva v kolektivni organizaciji.

46. dlen

Clani in tudi drugi imetniki pravic na avtorskih likovnih oziroma fotografskih delih drustvu kot
kolektivni organizaciji v ¢im krajSem Casu posredujejo podatke o avtorskih delih, ki omogocajo
identifikacijo avtorskega dela ob njegovi uporabi in omogocajo dodelitev avtorskih honorarjev in
nadomestil upraviéenemu imetniku pravic.
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Izvajanje élanskih pravic na seji skups€ine
47. ¢len

Na seji skupsc&ine imajo pod pogoji, dolo€enimi s tem statutom in ZKUASP, pravico do sodelovanja
in glasovanja vsi €lani kolektivhe organizacije.

Vsak €lan glasuje z glasovalnimi pravicami, kot mu pripadajo na podlagi tega statuta.

Pravno osebo na seji skupscine ali pri izvajanju njenih ¢lanskih pravic zastopa zakoniti zastopnik,
kot ga dolo¢a zakon, ki ureja statusnopravno obliko pravne osebe, ali druga oseba po pooblastilu
takega zastopnika pod pogojem, da se izkaZe z ustreznim pooblastiiom prej omenjenega
zakonitega zastopnika.

Zakoniti zastopnik pravne osebe in njegov pooblas&enec izkazujeta svojo pristojnost za zastopanje
pravne osebe in/ali upravi¢enost za podpis pooblastila za zastopanije s kopijo izpisa iz javne knjige
(registra), v katero je vpisana pravna oseba in je iz njenega izpisa razviden tudi zakoniti zastopnik.

Vsak ¢lan skups€ine je na posamezni seji skupscine na podlagi svojih pravic, ki so v kolektivnem
upravljanju pri kolektivni organizaciji, zastopan samo enkrat.

Poslovodstvo kolektivne organizacije z vabilom ¢lanu na sejo skups€ine posreduje tudi podatek o
Stevilu glasov, ki jih ima ¢lan pri glasovanju.

Seja skupscine
48. clen
Skupscina deluje in odlo¢a na sejah, ki morajo biti sklicane najpozneje 15 dni pred dnem zasedanja.

Skupsc€ino je treba sklicati v primerih, dolo¢enih z ZKUASP in/ali statutom ali ¢e je to v korist
kolektivne organizacije, vendar v vsakem primeru najmanj enkrat letno.

49. dlen

Skupscino sklice poslovodstvo. V primeru, da poslovodstvo skups€ine ne sklice ali je ne sklice v
roku, ki je dolo¢en z ZKUASP in/ali statutom, sklic izvede nadzorni odbor.

Skupscino je potrebno sklicati tudi, ¢e tako zahtevajo Clani kolektivhe organizacije, katerih
glasovalne pravice dosegajo najmanj pet odstotkov vseh glasovalnih pravic, ki skupaj z zahtevo za
sklic predlozijo dnevni red skupscine, predlagane sklepe in gradiva, ki so v skladu z ZKUASP
potrebna za obravnavo.

Na zahtevo iz prejSnjega odstavka mora poslovodstvo ob upoStevanju rokov, ki so dolo€eni s tem
statutom, skupscino sklicati ¢im prej, vendar ne pozneje kot dva meseca od predloZitve zahteve.

Kolektivha organizacija mora obvestilo o sklicu skups¢&ine, v katerem morajo biti navedeni dnevni
red in predlogi sklepov, posredovati vsakemu ¢lanu, objavljeno pa mora biti tudi na spletni strani
Agencije Republike Slovenije za javnopravno evidence in storitve (AJPES) in na spletni strani
kolektivne organizacije.

Vabilo na sejo skupscine kolektivna organizacija posreduje vsem ¢lanom kolektivne organizacije.
Nacin vabljenja ¢lanov dolocCi poslovodstvo.
50. ¢len

Sejo skupscine vodi predsednik skupScine, ki ga imenuje skupscina na sami seji.
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Skupscina potrdi tudi zapisnikarja, ki mora biti notar.

Kvorum in odlo¢anje
51. ¢len

Kvorum skupsCine je podan, Ce je ob zaletku seje prisotnih vsaj toliko Clanov, da skupaj
predstavljajo 50 glasov.

V primeru, da kvorum iz prejSnjega odstavka ob zacetku seje ni podan je kvorum skup$¢€ine podan,
Ce je 10 minut po zaCetku seje prisotnih vsaj 15 glasov.

52. ¢len

Za sprejem skupscinskega sklepa je potrebna vecina na skups€ini navzoc€ih glasovalnih pravic,
razen e zakon (ZKUASP) ali ta statut ne dolo¢a drugace.

Osnovna dolo¢ila za poslovanje skupscine
53. ¢&len

Sklicatelj seje skup3Cine mora pred objavo sklica seje skup3Cine na spletni strani kolektivhe
organizacije objaviti dnevni red, predloge sklepov in gradiva.

54. ¢len

Vsa gradiva za skups¢€ino morajo biti na dan objave obvestila o sklicu skup$&ine objavljena na
spletni strani kolektivhe organizacije, poleg tega pa morajo biti za vpogled dosegljiva tudi v prostorih
kolektivne organizacije v ¢asu njenih uradnih ur.

Zastopanje na seji skupsc¢ine po pooblaséencu
55. ¢len

Clan kolektivne organizacije lahko v skladu s tem statutom, ZKUASP, Zakonom o gospodarskih
druzbah, Obligacijskim zakonikom in drugo veljavno zakonsko ureditvijo, ki se nanaSa na
pooblas€anje in pooblastilo, pooblasti katerokoli drugo osebo, da v njegovem imenu sodeluje in
glasuje na skup&cini, Ce takSno pooblastilo ne povzroli nasprotja interesov.

Pooblascenec ima na skupscini enake pravice, kot jih ima ¢lan, ki ga je pooblastil. Pooblascenec
glasuje na skupsc€ini v skladu z navodili ¢lana, ki ga je pooblastil. Navodila pooblaS€encu morajo
biti jasno razvidna iz pooblastila.

Izvajanje Clanskih pravic preko pooblas&enca na seji skup$c€ine izklju€uje izvajanje ¢lanskih pravic
pooblastitelja ali obratno, o ¢emer se mora imetnik pravic jasno opredeliti ob registraciji svoje

prisotnosti pred sejo skupscine. Ce se imetnik pravice ne opredeli, Steje, da bo svoje &lanske
pravice na seji izvajal osebno.

56. dlen

Pooblas€enec predlozi pooblastilo drustvu kot kolektivni organizaciji najpozneje 3 delovne dni pred
zasedanjem skupscine.
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Priglasitve pooblastil, ki jih kolektivha organizacija prejme po izteku uradnih ur na dan izteka roka
iz tega Clena, so neveljavne in pooblas€enec na seji skupscine pooblastiteljev, katerih pooblastitev
je prepozno prijavil, ne more zastopati.

Seznam navzocih in zapisnik
57. &len

Na skup3cCini se z namenom ucinkovitega uveljavljanja pravic ¢lanov sestavi seznam navzocih in
zastopanih €¢lanov ter njihovih pooblas¢encev, ki vsebuje firmo in sedez ali osebno ime in
prebivalisCe, Stevilo glasov, ki jih ima &lan, ter Stevilo vseh na skups¢ini navzocih glasovalnih pravic.

Na skupScini se piSe zapisnik, ki ga podpiSe predsednik skupscine. V zapisniku se navede kraj in
datum zasedanja, Stevilo vseh prisotnih glasovalnih pravic, sprejeti sklepi ter izid glasovanja.
Zapisnik se objavi na spletni strani kolektivhe organizacije v sedmih dneh od seje.

Udelezba pristojnega organa
58. Clen

Pristojni organ, dolo¢en z ZKUASP, se lahko udelezuje sej skupsCin, vendar brez pravice
glasovanja.

Skupsé€ina na daljavo
58a. ¢len

Skupscina se lahko sklie in izvede tudi na daljavo brez osebne prisotnosti ¢lanov. O sklicu in
izvedbi skupscine na daljavo odlo¢a poslovodstvo.

UdeleZba in glasovanje sta na skupScini na daljavo lahko odvisna samo od zahtev in omejitev, ki
so potrebne za ugotavljanje identitete ¢lanov Zdruzenja SVA ter varnega elektronskega
komuniciranja in do mere, sorazmerne za uresnicitev tega cilja.

Skupscina na daljavo je skup&Cina, na kateri €lani Zdruzenja SVA, organi skupScine ter drugi
vabljeni sodelujejo s pomocjo in z uporabo varne informacijsko-komunikacijske tehnologije, ki
omogoca razpravo in javno glasovanje na daljavo s prenosom in snemanjem slike in zvoka ali samo
zvoka v taksni kvaliteti, da je mogoce brez vsakrSnega dvoma ugotoviti identiteto na daljavo
prisotnih, potrditi udelezbo in izvesti javno glasovanje.

Vsak sodelujoCi ¢lan Zdruzenja SVA na skup$cini na daljavo mora pri Zdruzenju SVA predhodno
izvesti prijavo, s katero mu bo omogocena varna informacijska komunikacija, pri tem pa mora sam
zagotoviti, da je njegova elektronska komunikacijska naprava povezana v omrezje, ki omogoca
prenos slike in zvoka ali samo zvoka. Clani ZdruZenja SVA se udeleZijo skup$é¢ine na daljavo ali
glasujejo na njej s pomocjo lastnih elektronskih komunikacijskih naprav.

Pri ugotavljanju sklep€nosti skupscine na daljavo za prisotne Stejejo Clani Zdruzenja SVA, ki na
skupsCini sodelujejo z uporabo varne informacijsko-komunikacijske tehnologije in so pravo€asno
opravili prijavo na skups€ino.

Javno glasovanje se pri skupsc¢ini na daljavo izvede z uporabo varne informacijsko-komunikacijske
tehnologije.

Pri uresni¢evanju glasovalne pravice z uporabo elektronskih komunikacijskih naprav in s pomocjo
varne informacijsko-komunikacijske tehnologije mora Zdruzenja SVA ¢&lanu, ki je uresniCeval
glasovalno pravico, brez odlasanja v elektronski obliki potrditi sprejem v elektronski obliki oddanega
glasu.
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V kolikor niso v nasprotju s tem ¢lenom, se vse ostale doloCbe tega statuta glede skupscine
smiselno uporabljajo tudi za skup&¢ino na daljavo.

Pristojnosti skupscine

59. ¢élen

Skupscina odloc¢a o:

sprejemu statuta in vsaki spremembi statuta;

imenovanju, razresSitvi, prejemkih ter drugih denarnih in nedenarnih ugodnostih &lanov
nadzornega odbora;

pravilih o delitvi zbranih avtorskih honorarjev in nadomestil, do katerih so upraviceni imetniki
pravic;

pravilih o uporabi nerazdeljenih zneskov zbranih avtorskih honorarjev in nadomestil;

pravilih o politiki vlaganja zbranih avtorskih honorarjev in nadomestil v banéne depozite in
uporabi teh prihodkov;

pravilih o stroSkih poslovanja;

uporabi nerazdeljenih avtorskih honorarjev in nadomestil;

pravilih o namenskih skladih;

pravilih o obvladovanju tveganj;

odobritvi zdruzitve, ustanovitvi podruznice in pridobitvi deleza v zunanjem izvajalcu;
imenovanju revizorja;

sprejemu letnega porocila;

potrditvi pogodbe z zunanjim izvajalcem in njenih sprememb in

sprejemu finanénega nacrta in o drugih vprasanijih iz zadnje alineje 1. odstavka 25. Clena
ZKUASP.

Nadzorni odbor

60. dclen

Nadzorni odbor sestavlja pet ¢lanov, ki jih izmed ¢lanov kolektivne organizacije za mandatno dobo
stirih (4) let imenuje skups€ina.

Za clane nadzornega odbora so imenovane osebe, ki v skladu z doloCili tega statuta prejmejo
najvisje Stevilo glasov ¢lanov skup$€ine po posamezni kandidacijski listi. Clani nadzornega odbora
so lahko ponovno imenovani.

Za ¢lana nadzornega odbora ne more biti imenovana oseba, ki ne more biti ¢lan organa vodenja
ali nadzora v skladu z zakonom, ki ureja gospodarske druzbe.

Clan nadzornega odbora pri opravljanju svojih nalog v korist drustva kot kolektivne organizacije,
njenih ¢lanov in imetnikov pravic, katerih pravice kolektivno upravlja, ravna s skrbnostjo vestnega
in poStenega gospodarstvenika.
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61. ¢&len

Imenovanje v nadzorni odbor se v skladu z dolo€ili tega statuta izvede na skupsc€ini izmed pred
skups&cino predlaganimi kandidati. Posameznega kandidata lahko predlaga najmanj 5 ¢lanov.

Predloge Se pred sklicem seje skupsCine, na kateri bo potekalo imenovanje ¢lanov nadzornega
odbora, zbira poslovodstvo najpozneje do 3 delovne dni pred objavo sklica seje skupScine.
Poslovodstvo imetnike pravic na svoji spletni strani pozove k podaji kandidatov za imenovanje v
nadzorni odbor.

Kandidati se glede na predlog ali po lastni izjavi lahko uvrstijo na eno od treh (3) kandidacijskih list,
ki se oblikujejo tako, da v skladu z dolocili tega statuta omogocajo pravi¢no in uravnotezeno sestavo
nadzornega odbora:

- ena (1) kandidacijska lista za kandidate iz vrst avtorjev likovnih del, iz katere se bosta
imenovala za ¢lana nadzornega odbora dva (2) kandidata, ki bosta prejela najvec glasov,

- ena (1) kandidacijska lista za kandidate iz vrst avtorjev fotografskih del, iz katere se bosta
imenovala za ¢lana nadzornega odbora dva (2) kandidata, ki bosta prejela najve¢ glasov in

- ena (1) kandidacijska lista za kandidate iz vrst vizualnih avtorjev s podro¢ja novih medijev,
iz katere se bo imenoval za ¢lana nadzornega odbora en (1) kandidat, ki bo prejel najve¢
glasov.

62. dlen

Ce imenovanje kandidatov iz prej$njega ¢lena ni uspe$no, se obstojedim &lanom nadzornega
odbora podaljSa mandat do imenovanja novih &lanov nadzornega odbora na prvi naslednji
skupscini.

63. dlen

V primeru, da mandat pred¢asno preneha enemu ali ve¢ ¢lanom nadzornega odbora, pri tem pa
ne gre za prenehanje mandata celotnemu nadzornem odboru, mora skups$cina imenovati novega
¢lana nadzornega odbora.

Novemu cClanu nadzornega odbora traja mandat do trenutka, ko bi mandat sicer iztekel Clanu
nadzornega odbora, katerega je nadomestil.

Za imenovanje iz prvega odstavka tega Clena se smiselno uporabljajo dolocila tega statuta, ki
dolo¢ajo imenovanje ¢lanov nadzornega odbora.

Predsednik nadzornega odbora
64. Clen

Delo nadzornega odbora vodi predsednik nadzornega odbora, ki ga z vecino oddanih glasov ¢lanov
nadzornega odbora med sabo izvolijo ¢lani nadzornega odbora.

Pristojnosti nadzornega odbora
65. Clen
Nadzorni odbor poleg nalog, dolo¢enih v 27. €lenu ZKUASP:

- imenuje direktorja;
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- daje soglasje k nakupu, prodaiji ali hipotekam na nepremicninah;
- daje soglasje k najemu posaijil ali zagotavljanju zavarovanja za posojila;
- daje soglasje k sprejemu tarife oz. sklenitvi skupnega sporazum, ki doloci tarifo;

- daje soglasje k sprejemu sklepov na skupScini druge kolektivne organizacije, katere ¢lanica
je Zdruzenje SVA, k.o.;

daje soglasje poslovodstvu za sklenitev posameznih poslov nad vrednostjo 15.000 EUR
letno, ki Stejejo med stroSke poslovanja kolektivhe organizacije.

Doloc¢ba zadnje alineje prejSnjega odstavka se ne nanasa na sklepanje pogodb z uporabniki del in
na sklepanje sporazumov s tujimi kolektivnimi organizacijami.

Delo nadzornega odbora
66. Clen

Nadzorni odbor deluje na sejah, ki jih najmanj enkrat v Cetrtletju skliCe predsednik nadzornega
odbora. Nadzorni odbor lahko odlo¢a tudi na korespondencnih sejah oz. na dopisni nacin z uporabo
informacijske tehnologije.

Vsak ¢lan nadzornega odbora ima en glas. Nadzorni odbor je sklepéen, ¢e so pri sklepanju navzodi
(oz. korespondencno prisotni) vsaj trije ¢lani, razen e statut dolo¢a drugace. Za veljavnost sklepa
nadzornega odbora je potrebna vecina oddanih glasov. V primeru enakega Stevila glasov je
odlocCilen glas predsednika nadzornega odbora, €e ni s statutom dolo¢eno drugace.

Na sejah nadzornega odbora se piSe zapisnik, ki ga podpiSe predsednik nadzornega odbora. V
primeru korespondencne seje zapisnik pripravi predsednik nadzornega odbora, nadzorni odbor pa
ga obravnava na svoji prvi naslednji seji, lahko pa tudi korespondenc¢no, €e s tem soglasajo vsi
¢lani nadzornega odbora.

Nadzorni odbor sprejme poslovnik o svojem delu z vecino glasov svojih ¢lanov.

Poslovodstvo
67. Clen

Posle kolektivhe organizacije samostojno in na lastno odgovornost vodi poslovodstvo, ki tudi
zastopa in predstavlja drustvo kot kolektivno organizacijo.

Poslovodstvo predstavlja direktor, ki je obenem zakoniti zastopnik drustva kot kolektivhe
organizacije.

Mandat direktorja traja 4 leta, z moznostjo ponovnega imenovanja.

Delovna telesa
68. ¢&len

Poslovodstvo lahko za obravnavo posameznih vpraSanj ali podroCij v zvezi z opravljanjem
dejavnosti drustva kot kolektivne organizacije imenuje delovna telesa, katerih sestavo, €as in
podrocje delovanja ob imenovanju vsakega delovnega telesa posebej dolo¢i poslovodstvo.

Stran 19 od 26



' " . Zdruzenje Slovenskih
‘ Vizualnih Avtorjev
A

Direktor
69. ¢&len

Pogoje, ki jih mora pred imenovanjem izpolnjevati direktor, dolo¢i nadzorni odbor.

Porocanje poslovodstva
70. clen

Poslovodstvo najmanj enkrat v Cetrtletju poro€a nadzornemu odboru o poslovanju drustva kot
kolektivhe organizacije in o poteku poslov, Se posebej o znesku vseh zbranih avtorskih honorarjev
in nadomestil in stroSkih poslovanja, pri Cemer mora vse te podatke izkazati v skladu z ZKUASP.

Viri in vodenje finanénih prihodkov
71. €len
Viri financnih prihodkov za opravljanje dejavnosti kolektivne organizacije so:

- avtorski honorarji in nadomestila, zbrana s kolektivnim upravljanjem pravic,

- prihodki, pridobljeni iz ban&nih depozitov,

- lastna sredstva ter prihodki iz teh sredstev,

- prihodki iz naslova upravljanja avtorskih honorarjev in nadomestil za druge kolektivhe
organizacije na podlagi sporazuma o zastopaniju,

- prihodki iz naslova opravljanja administrativno-tehni€nih nalog za druge kolektivhe
organizacije, ki se lahko namenijo le za zniZzevanje stroSkov poslovanja,

- prihodki iz morebitnih drugih virov, na primer (a ne izklju¢no) donacije, darila ...

72. ¢len
Kolektivha organizacija na svojih raunih lo€eno vodi:

- zbrane avtorske honorarje in nadomestila ter prihodke, pridobljene iz banénih depozitov, za
vsako vrsto pravic posebej in vsako vrsto uporabe posebej;

- morebitna lastna sredstva in prihodke iz teh sredstev ter prihodke iz naslova upravljanja
avtorskih honorarjev in/ali nadomestil za druge kolektivne organizacije na podlagi
sporazuma o zastopanju za vsako vrsto pravic posebe;.

Namenski skladi
73. Clen
Kolektivha organizacija ima oblikovan en namenski sklad avtorjev likovnih in fotografskih del.

Sredstva sklada se vodijo lo€eno na racunu drustva kot kolektivne organizacije po vrsti pravic in
vrsti uporabe.
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Nacin zbiranja podatkov o varovanih de_lih |n pravicah, ki jih upravlja kolektivna
organizacija
74. Clen
Kolektivha organizacija zbira podatke o varovanih avtorskih delih zlasti:

- od imetnikov pravic ali njihovih zastopnikov,

- iz razpolozZljivih mednarodnih baz podatkov,

- od tujih kolektivnih organizacij,

- zizvajanjem svojih obveznosti iz 35. ¢lena ZKUASP,

- od uporabnikov.

Prijava in zbiranje podatkov
75. Clen

Imetnik pravic lahko kolektivho organizacijo pooblasti za kolektivho upravljanje svojih pravic na
dolo¢enem delu, za dolo¢eno ozemlje 0z. za dolo€ene vrste pravic. Pooblastilo lahko imetnik pravic
na enak nacin tudi prekli¢e. Preklic pooblastila u€inkuje s koncem obradunskega leta.

Zdruzenje SVA podatke o likovnih in fotografskih delih, v zvezi s katerimi Zdruzenje SVA upravlja
pravice, in o pravicah, ki jih upravlja po pooblastilu imetnika pravic ali po zakonu, zbira zlasti:

- od ¢lanov in imetnikov pravic ali njihovih zastopnikov;
- iz javno dostopnih domacih baz podatkov;
- od tujih kolektivnih organizacij;

- od krovnih mednarodnih organizacij s podrocja pravic, ki jih upravlja Zdruzenje SVA, in iz
njihovih baz podatkov;

- zizvajanjem svojih obveznosti iz 35. ¢lena ZKUASP;

od uporabnikov.

Pri izvajanju kolektivhega upravljanja pravic ZdruZenje SVA obdeluje podatke:
- 0 uporabi del,
- odelihin

- osebne ter druge podatke, potrebne za identifikacijo ali lociranje imetnikov pravic in izplacilo
avtorskih honorarjev in nadomestil.

Vsak ¢lan ali imetnik pravic mora Zdruzenju SVA prijaviti svoja varovana dela in ob tem navesti vse
podatke, ki bi lahko vplivali na delitev ali na izplacilo avtorskih honorarjev ali nadomestil, ter javljati
vsako spremembo svojih podatkov, ki so potrebni za izvajanje dovoljenja Zdruzenja SVA.

Podatki o avtorskem delu, ki jih je potrebno posredovati kolektivni organizaciji in predstavljajo
podatke, potrebne za dodelitev avtorskih honorarjev in nadomestil, kot so npr.:

- naslov dela
- podatki o avtorju dela
- vrstadela
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- leto in drzava nastanka
- podatki o imetniku pravic, ¢e imetnik pravic ni hkrati tudi avtor dela sam (ime in priimek,
dav€na ali druga ustrezna ID Stevilka).

Podatki o avtorju dela, ki jih je potrebno posredovati drustvu kot kolektivni organizaciji in
predstavljajo podatke, potrebne za izpladilo avtorskih honorarjev in nadomestil ter z njimi
povezanimi dav&nimi obveznostmi, kot so npr.:

- imein priimek

- datum, kraj in drzava rojstva

- stalno ali zaasno bivaliS¢e

- kontaktni podatki (telefon, e-posta)

- davc€na Stevilka ali druga ustrezna ID Stevilka in drzavljanstvo
- Stevilka TRR in naziv banke, pri kateri je TRR odprt.

Podatke o tujih avtorjih, ki kolektivni organizaciji niso neposredno podpisali pooblastila ali
posredovali podatkov, potrebnih za obracun in izplacilo avtorskih honorarjev in nadomestil,
kolektivha organizacija pridobiva od pogodbenih zastopnikov repertoarja tujih kolektivnih
organizacij, s katerimi ima sklenjene sporazume.

Pooblascenci imetnikov pravic
76. Clen
Imetniki pravic lahko svoje materialne pravice upravljajo tudi preko pooblasencev.
Pooblas&enci imetnikov pravic morajo predloziti zlasti:

- pooblastilo za zastopanje z navedbo obsega pooblastila (kot so ¢as trajanja
pooblastilnega razmerja, teritorij, vrsta pravice, vrsta uporabe ...),

- vse, za dodelitev in izplacilo potrebne podatke o upravicencu z ustreznimi dokazili,

- navedba avtorskih del, na katere se pooblastilo iz prve alineje tega odstavka nanasa,

- izjavo, da pooblascenec kazensko in odSkodninsko odgovarja za pravilnost in resni¢nost
predloZenih podatkov in navedenih dejstev.

77. Clen

Vsi prijavitelji avtorskih del so dolzni drustvu kot kolektivni organizaciji prijaviti resni€¢ne in popolne
podatke, ki so predmet prijave. Za resni¢nost podatkov prijavitelj jamci s kazensko in odSkodninsko
odgovornostjo.

Drustvo kot kolektivna organizacija ne odgovarja za morebitne nepravilnosti v obra¢unu, do katerih
je priSlo zaradi nepravilne ali nepopolne prijave podatkov.

Repertoar kolektivhe organizacije
78. Clen

Repertoar drustva kot kolektivnhe organizacije sestavljajo avtorska likovna in fotografska dela, ki v
skladu z ZASP uzivajo varstvo in na katerih drustvo kot kolektivha organizacija upravlja pravice v
skladu z dolo¢bami ZKUASP.

Kolektivha organizacija repertoar vodi v elektronski obliki.
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Nacin vpogleda v repertoar
79. Clen

Kolektivha organizacija mora na izrecno zahtevo najpozneje v 15 dneh podati podatek o tem, ali je
konkretno avtorsko delo varovano.

Dejanski stro3ki priprave informacije iz prejSnjega odstavka bremenijo tistega, ki podatek zahteva.

Repertoar kolektivne organizacije je v elektronski obliki ter je javno in prosto dostopen na spletnem
mestu drustva kot kolektivhe organizacije. Repertoar se redno posodablja skladno s prejetimi
podatki.

Temeljno pravilo delitve zbranih avtorskih honorarjev in nadomestil
80. clen

Delitev avtorskih honorarjev in nadomestil je urejena v Pravilih o delitvi nadomestil oz. avtorskih
honorarjev.

Javnost dela
81. ¢&len

Drustvo kot kolektivna organizacija obveS¢€a zainteresirano javnost o svojem delovanju zlasti preko
svoje spletne strani.

Komuniciranje s €élani
82. Clen

Drustvo kot kolektivna organizacija imetnikom pravic, katerih pravice kolektivno upravlja, in svojim
¢lanom zagotavlja, da z njo komunicirajo v elektronski obliki, vklju€no za namene izvajanja pravic
Clanov.

Pravica imetnika pravic do vpogleda
83. dlen

Drustvo kot kolektivna organizacija mora v primeru prejema obrazlozene zahteve zainteresiranemu
imetniku pravic nemudoma omogoditi vpogled v dokumente in podatke kolektivhe organizacije.

Imetnik pravic mora pred vpogledom v dokumente in podatke iz prejSnjega odstavka podpisati
izjavo o varovanju poslovnih skrivnosti. Imetnik pravic je kazensko in odSkodninsko odgovoren za
razkritje poslovnih podatkov tretjim osebam.

Obveséanje imetnika pravic

84. ¢&len
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Kolektivha organizacija zagotavlja obve$€anje posameznega imetnika pravic preko elektronske
oziroma, kadar to ni mogoce preko navadne poste.

Obvesc¢anje javnosti
85. Clen

Drustvo kot kolektivha organizacija na svoji spletni strani za javnost prosto dostopno objavi
dokumente in vsebine iz 39. Clena ZKUASP.

Dokumenti in podatki iz prejdnjega odstavka se na spletni strani sprotno posodabljajo, letno
porocilo, skupaj z revizorjevim porocilom pa je na spletni strani objavljeno najmanj pet let od
njegovega sprejema.

Resevanje sporov
86. clen

Vsak ¢lan in imetnik pravic ali tuja kolektivna organizacija, s katero ima kolektivha organizacija
sklenjen sporazum o zastopanju, lahko - ne glede na moznosti, ki jih ponuja obstojeci pravni red -
zlasti v zvezi s pooblastilom za upravljanje pravic, pogoji ¢lanstva, zbiranjem in delitvijo avtorskih
honorarjev in nadomestil ter stroski poslovanja, poda pritozbo poslovodstvu.

Pritozbo lahko poda tudi zavezanec za placilo avtorskih honorarjev in nadomestila vendar le v zvezi
z zbiranjem avtorskih honorarjev in nadomestila.

Pritozbo, ki mora biti obrazloZzena in kateri morajo biti priloZeni vsi dokazi, katere lahko pridobi
pritoznik sam, ter navedeni dokazni predlogi za izvedbo tistih dokazov, ki naj jih izvede
poslovodstvo v postopku reSevanja pritozbe oz. za pridobitev dokazov, katerih pritoznik utemeljeno
in izkazano ne more pridobiti sam, mora vloziti najpozneje v roku 60 dni od ugotovitve zatrjevane
krSitve ali nepravilnosti, poslovodstvo pa mora o pritozbi odlociti v roku 60 dni od dneva prejema
pritozbe in svojo odlocitev v pisni obliki poslati pritozniku, ali pa mu v istem roku sporociti, da bo za
odlocCitev zaradi okoliS¢in, ki jih mora v obvestilu pritoZniku izrecno navesti oz. opisati, potreboval
dlje ¢asa. V tem primeru mora navesti tudi okvirni rok za sprejem odlocitve, ki v nobenem primeru
ne sme biti daljSi od 60 dni, od dne, ko bo pritozniku poslal obvestilo o podalj$anju roka za odloc€itev
poslovodstva.

Poslovodstvo mora v primeru, da pritoZbi ne ugodi, svojo odlo€itev obrazloZiti.

Odlocitev poslovodstva je dokonc¢na.

Razmerje med ustanovitelji in kolektivho organizacijo
87. Clen

Dokler ima drusStvo kot kolektivna organizacija dovoljenje za kolektivho upravljanje pravic,
ustanovitelji oz. osebe, ki jim zakonodaja, katera ureja statusno obliko daje dolo¢ene
ustanoviteljske pravice, nimajo nikakrSnih ugodnosti ali vecjih pravic, ki sicer pripadajo drugim
imetnikom pravic v skladu z dolocili ZKUASP ali tega statuta.

Sprejemanje sprememb in dopolnitev temeljnega akta
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88. ¢&len

Temeljni akt in njegove spremembe sprejema skups€ina, Cistopis pripravlja poslovodstvo.

Nezmoznost prenehanja
89. dlen

Drustvo kot kolektivha organizacija ne more prenehati po volji ¢lanov.

Premozenje drustva kot kolektivne organizacije v primeru odvzema dovoljenja za
kolektivho upravljanje pravic

90. ¢len

V primeru odvzema dovoljenja za kolektivno upravljanje pravice do nadomestila se glede
premoZzenja, ki ga je drustvo kot kolektivna organizacija pridobilo v €asu trajanja dovoljenja, zbranih
in neizplacanih avtorskih honorarjev in nadomestil ter prihodkov, pridobljenih iz ban¢nih depozitov,
uporabljajo dolocila 76. ¢lena ZKUASP.

Prehodne dolocbe
91. ¢len
Ta statut zaCne veljati s trenutkom njegovega sprejema, pri Cemer:

1. doloCila poglavija b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE (od 32. ¢lena) se uporabljajo od
dokon¢&nosti dovoljenja Urada RS za intelektualno lastnino (v nadaljevanju: Urad); ¢e Urad
zavrne ali zavrze vlogo za izdajo dovoljenja ali, ¢e drustvo vlogo umakne ali ¢e mu je
pravnomocéno odvzeto dovoljenje, se dolocila poglavja b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE (od
32. ¢lena) ne uporabljajo;

2. dologila poglavia a) SPLOSNI DEL (od 1. do 31. &lena) se uporabljajo do dokon¢nosti
dovoljenja Urada; Ce je dovoljenje pravnhomocno odvzeto, se dolodila poglavja a) SPLOSNI
DEL (od 1. do 31. ¢lena) za¢nejo ponovno uporabljati.

92. dlen

Z dokoncénostjo dovoljenja za kolektivno upravljanje pravic ¢lanom upravnega odbora preneha
mandat. Do imenovanja poslovodstva po dolo¢bah poglavja b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE (od
32. Clena) opravlja naloge poslovodstva kot vrsilec dolznosti dosedaniji predsednik drustva.

VrSilec dolZznosti poslovodstva v roku najkasneje 45 dni od prejema dovoljenja za kolektivno
upravljanje pravic do nadomestila skli¢e skupscino, ki imenuje nadzorni odbor v skladu z dolo¢bami
poglavja b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE (od 32. ¢lena). Z dnem imenovanja nadzornega odbora
v skladu z dolo¢bami poglavja b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE prenehajo mandati morebitnim
dotedanjim ¢lanom nadzornega odbora.

Najkasneje v roku 7 delovnih dni od svojega imenovanja nadzorni odbor skli€e konstitutivno sejo,
na kateri imenuje poslovodstvo v skladu z dologbami poglavja b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE
(od 32. ¢lena).

Konéne dolocbe
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93. ¢&len

Z dnem sprejema tega statuta preneha veljati statut z dne 5.9.2024.

V Ljubljani, 25.9.2025

Predsednik drustva:

AleS Sedmak

N

(lastnoro¢ni podpis)
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